
  
 
    Agent·e de réinsertion sociale en toxicomanie 
 

     Un poste permanent, temps plein 
  

 
Le Réseau est un organisme communautaire autonome qui travaille depuis plus de 40 ans en 
réinsertion sociale et en prévention de la rechute auprès de personnes dépendantes. Il se 
démarque par son approche humaine, son lien avec ses partenaires, son professionnalisme et 
ses qualités d’organisation. 
 
Vous possédez un peu ou beaucoup d’expérience en réinsertion sociale et en prévention 
de la rechute ? Avec une équipe aussi expérimentée et humaine que la nôtre, vous aurez tout 
pour développer votre expertise.  
 
Tâches :  

• Intervenir en réinsertion sociale et en prévention de la rechute auprès de personnes 
vivant une problématique de dépendance; 

• Évaluer les besoins de réinsertion de la clientèle ; 
• Accompagner, orienter et outiller chaque personne dans son processus de réinsertion 

sociale et de prévention de la rechute ; 
• Animer des groupes (prévention de la rechute, sensibilisation, formation) ; 
• Concevoir des outils et des plans d’intervention ; 
• Établir et entretenir des relations avec les partenaires du milieu et contribuer à la 

visibilité de l’organisme. 
 
Profil recherché : 

• Formation collégiale ou universitaire dans un domaine social ;  
• Cinq cours du certificat en toxicomanie (pouvant être complétés en cours d’emploi) 

sont exigés ;  
• Ouverture d’esprit ; 
• Capacité d’écoute, d’analyse et d’adaptation ;  
• Bonne communication interpersonnelle ; 
• Capacité de travailler en équipe et de créer des liens de collaboration avec des 

partenaires ;  
• Maîtrise du français écrit et parlé ;  
• Être titulaire d’un permis de conduire valide et posséder une automobile. 

 
Quelques atouts : 

• Expérience en relation d’aide et en animation ;  
• Expérience de travail pertinente ou certificat universitaire en toxicomanie. 

 
 



  
 
 
Travailler au Réseau, c’est :  

• Bénéficier d’une équipe expérimentée et humaine sur qui on peut compter ; 
• Travailler dans une ambiance chaleureuse et conviviale ; 
• Profiter d’une gamme complète d’avantages sociaux :  

o 4 semaines de vacances après un an  
o Conciliation travail-famille-vie personnelle 
o 77 h de congé pour raison médicale  
o Télétravail au besoin  
o 1 journée de congé mobile par année de service  
o Congé payé les jours de tempête 
o Kilométrage remboursé à 0,60 $/km 
o Assurance collective et régime de retraite 

 
Bon à savoir :  

• 35 heures/semaine, avec disponibilité un soir par semaine ; 
• Taux horaire : 23,88 $ (26,99 $ si l’intervenant·e possède un certificat universitaire  

en toxicomanie) ; 
• Le Réseau rembourse les frais de scolarité et dégage du temps à l’horaire de travail 

pour la réalisation de 5 cours du certificat en toxicomanie ; 
• L’intervenant·e aura à se déplacer dans les MRC du nord de Lanaudière (De D’Autray, 

Joliette, Matawinie et Montcalm) ;  
• La personne choisie devra consentir à une vérification des antécédents en vue d’un 

travail auprès de personnes vulnérables. 
• Entrée en fonction dès que possible. 

 
Pour postuler : 
Faire parvenir une lettre de motivation et votre curriculum vitae à l’adresse 
lereseaucommunautaire@gmail.com.  
 
Nous remercions toutes les personnes manifestant de l’intérêt pour le poste. Seules celles 
retenues pour une entrevue seront contactées. 

 
Pour consulter l’offre sur notre site Internet : https://www.reseautoxicomanie.com/offres-
demploi/. Pour toutes questions, communiquez avec nous. 
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